
 

   

 

 

 

 

 
 
 
  

 

Schoolgids 

2020-2021 
 

Deel 2 

Praktische informatie 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
   Versie:  07 -07 -20      



1 

 

  

 

Voorwoord  

De basisschool is een stukje van je leven. Zowel voor kinderen als voor u. In de loop van de jaren vertrouwt u 

uw kind zo'n 8000 uren toe aan d e zorg van de leerk rachten van de school. Dat is een belangrijk deel van een 

kinderleven. Een basisschool kies je dan ook met zorg. Scholen verschillen steeds meer, in manier van werken, 

in sfeer en kwaliteit. Dat maakt het kiezen steeds moeilijker. Daarom  hebben we met zorg onze schoolgids 

gemaakt. Voor onze ouders een bron van informatie. Voor ouders die nog een school aan het zoeken zijn, 

wellicht een hulpmiddel om een goed beeld van onze school te krijgen.   

 

Met veel genoegen overhandigen wij u de  scho olgids voor schooljaar 2020 -2021 .  

Deze is opgedeeld in 2 delen.  

ü Onze school in de beeld : dit is het algem een gedeelte waarin vooral aandacht wordt besteed aan de 

onderwijskundige achtergronden van de school (visie van de school op het onderwijs, het zorg systeem, 

etc.). U kunt dit deel terugvinden op onze site onder het kopje ñschooldocumentenò. 

(www. aandevijver.fortior.nl ).  

ü Praktische informatie : hierin  staat meer praktische informatie (leerkrachten,  bestuur, ouderraad en MR, 

gymrooster, overblijven, et c.).  Aangezien u deze info wellicht frequenter nodig heeft, ontvangt u dit 

gedeelte rechtstreeks op ouderportaal . Deel 2 staat eveneens op de site  en ouderportaal . Desgewenst kunt 

u op school een papieren versie opvragen.  

Behalve de schoolgids ontvangt u ook de schoolkalender. Nagenoeg alle activiteiten die komend jaar gaan 

plaa tsvinden, vindt u hierop terug. De schoolkalender is eveneens op onze site en in ouderportaal geplaatst. 

Deze trachten we up to date te houden.  In de laatste schoolweek wordt de kal ender voor schooljaar 20 -21 in 

ouderportaal gezet.  Ouders die graag een papieren versie ontvangen kunnen deze in het nieuwe schooljaar 

aanvragen.    

Wij hopen dat u de schoolgids en kalender met plezier zult lezen. Vanzelfsprekend bent u altijd welkom voor een 

toelichting. Wij staan open voor verbeteringen. Heeft u suggesties of wensen ten aanzien van de schoolgids, 

geef het dan even door aan de directie of stuur o ns een email.  ( info.aandevijver@fortior.nl )  

 

Teamfoto volgt nog  
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Personeel 2020 - 202 1  
 

Management   

 

Directeur  Saskia Janssen (di/woe/do )    

 saskia.janssen@fortior.nl 

 

  

 

 

Deelteamleider  Til van Nieuwenhuizen (di/wo/do)  

Groep 1 t/m 3  til.vannieuwenhuizen@fortior.nl 

 

   

 

   

Deelteamleider  Wim de Bruijn (ma/di/wo/do/ vr ij )       

Groep 4  t/m 8  wim.debruijn@fortior.nl  

 

   

  

 

Leerkrac hten voor de groepen 1 tot en met 8  

 

Groep 1/2 A          Rianne Baarslag (ma/di/vr )          

 rianne.baarslag@fortior.nl   

 

 

 

Groep 1/2 A  Marleen Oirbans -  Laarakker  (wo/ do)  

 marleen.laarakker@fortior.nl  

          

          

 

Groep 1/2 B  Jacqueline Fitten (ma/di/w o/vr)   

 jacqueline.joosten@fortior.nl    

 

 

mailto:wim.debruijn@fortior.nl
mailto:rianne.baarslag@fortior.nl
mailto:marleen.laarakker@fortior.nl
mailto:jacqueline.joosten@fortior.nl
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Groep  1/2 B  Suzan Gerards  (do )  

 suzan.gerar ds@fortior.nl  

 

 

 

Groep 1/2 B  Jamie van Geel  

 Afstudeerder Pabo  

 

 

 

Groep 1/2 C Susan Passon (di/ woe/ do)  

 susan.passon@fortior.nl   

 

 

 

Groep 1/2 C  Suzan Gerards  (wo )  

 suzan.gerards@fortior.nl  

 

 

 

Groep 1/2 C  Anne Peters (ma/vr)  

  (vult verlof van Susan in)  

 anne.peters@fortior.nl   

 

 

Groep 3  Mieke Hendrix (ma/di/woe/do )  

 mieke.hendrix@fortior.nl  

 

   

 

 Groep 3  Simone  van Beek  (di )          

  simone.vanbeek@fortior.nl  

 

    

 

Groep 3  José Saris (ma/di/woe/do in de ochtend)   

 Onderwijsassistent    

 josé.saris@fortior.nl  

   

 

Groep  4  Jacqueline Muijselaar -Burggraaff  (di/woe/do /vrij )  

  jacqueline.burggraaff@fortior.nl    

 

   
 

          

mailto:susan.passon@fortior.nl
mailto:anne.peters@fortior.nl
mailto:mieke.hendrix@fortior.nl
mailto:simone.vanbeek@fortior.nl
mailto:josé.saris@fortior.nl
mailto:jacqueline.burggraaff@fortior.nl
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         Groep 4   Simone van Beek  (ma/di )   

 simone.vanbeek@fortior.nl  

                

  

       

 

         Groep 5 A  Jennyfer Ludewig (ma/di/ wo/d o)  

 jennyfer.ludewig@fortior.nl  

  

   

          

         Groep 5 A  Maud Wolters  

 Afstudeerder Pabo  

  

 

Groep 5 A  Thijs Dings ( vr)       

 thijs.dings@fortior.nl  

 

 

 

Groep 5 B  Kyra Timmerman  (ma/di/woe/do/vr)  

 kyra.timmerman@fortior.nl   

 

 

 

Groep 5  B Simone van Beek  (do)   

 simone.vanbeek@fortior.nl  

 

       
 

 

         Groep 6  Jasper Naus  (ma/ di/ wo/ do/vr)  

  jasper.naus@fortior.nl  

 

   

 

Groep 6  Jos van Helden (woe/do )   

 jos.vanhelden@fortior.nl  

 

   

 

Groep 7  Nina Stultjens ( ma/di )  

 nina.stultjens@fortior.nl  

 

   

mailto:simone.vanbeek@fortior.nl
mailto:jennyfer.ludewig@fortior.nl
mailto:thijs.dings@fortior.nl
mailto:kyra.timmerman@fortior.nl
mailto:simone.vanbeek@fortior.nl
mailto:jasper.naus@fortior.nl
mailto:jos.vanhelden@fortior.nl
mailto:nina.stultjens@fortior.nl
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Groep 7  Jaap van Gerner (woe/do/vr)  

 jaap.vangerner@fortior .nl  

 

 

 

Groep 8  Mariska van den Broek   

                          (ma/di/ woe/do/vrij )  

 mariska.vandenbroek@fortior.nl  

  

  

Groep 8  Thijs Dings ( do)         

 thijs.dings@fortior.nl  

   

  
 

 

  

            

  

                            

 

Leerkrachten met specifieke taken  

 

RT gr. 2-5  Marga Coenen -Daniëls  (ma.mo/di.mo/ wo)    

 marga.daniëls@fortior.nl  
 

  

  

 

         

Vak leerkrachten  

 

Gym   Hans van Roij  (vr.)  

  hans.vanroij@fortior.nl    

   

   

 

 

Tekenen gr. 7 -8 Nicole Berden (d o.mi)  

 nicole.berden@fortior.nl  

  

  

 

mailto:mariska.vandenbroek@fortior.nl
mailto:thijs.dings@fortior.nl
mailto:marga.daniëls@fortior.nl
mailto:hans.vanroij@fortior.nl
mailto:nicole.berden@fortior.nl
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Ondersteunen d personeel  

 

Administr atie  Marian Noya -Derkx  (di.mo/wo.mo )   

  marian.noya@fortior.nl     

  

  
 

 

Vrijwilliger  Roger Peeters (di.mo./wo.mo./vr.mo.)  

         Ondersteuning   

 

 

 

 

Vrijwilliger -  Jac Driessen   (di.mi / do.mo )   

Conciërge       

 

 

 

 

Vrijwilligster  Sylvia van der Meiden (ma .mi/di/do)  

Ondersteuning   

 

 

 

 

Interieur -  Paula Janssen -Hirdes  (ma/wo)        

Verzorging    

    

    

 

 

  Yvon Helgers -Hendrix   (ma/wo)   

     

  

 

 

       Interieurverzorgingsbedrijf (di/do/vr)  
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Toelichting Personeel  
Toelichting fo rmatie 2020 - 202 1 
 

Invulling kleutergroepen  

De kinderen die voor 1 oktobe r 2020  vier jaar worden, starten aan het begin van het schooljaar. De kinderen  

die na 1 oktober 4 jaar worden, starten de dag na hun verjaardag en stromen  in groep 1/2a, 1/2 b of  1/2 c in.  

In de even weken hebben alle kleuters vrijdags vrij.  

In groep 1/2a staat  Rianne op maandag, dinsdag en vrijdag voo r de groep en Marleen op woensdag e n donderdag. 

In groep 1/2b staat  Jacqueline F. op maandag, dinsdag, woensdag en vrijdag  voor de groep . Ongeveer de helft 

van de donderdagen werkt Jacqueline F. zelf, de andere donderdagen staat Su zan voor de groep. I n groep 1/2 c 

werkt Susan op dindag, woensdag en vrij dag , en Anne op maandag en donder dag . In het eerste deel van het 

schooljaar staat Anne de  hele week in groep 1/2c in verband met het bevallingsverlof van Susan.  

 

Groep 3  

Mieke staat op maandag, de helft van de  dinsdagen, woensdag en  donderdag voor de groep. Simone  werkt ook  

op  de helft van de dinsdag en. Op vrijdagochtend hebben we het wisselro oster met het vakuur gym. Zie rooster 

verderop.  De groep krijgt in de ochtenduren van maandag tot en met donderdag ondersteuning van onze 

onderwijsassitent José.  

 

Groep 4  

In groep 4 staat Simone op maandag en een deel van de dinsdag, op het ander deel van de dinsdagen, 

woensdag, donderdag en vrijdag werkt Jacqueline M. met de klas.  

 

Groep 5 a en 5 b  

Er wordt gewerkt met twee groepen 5 .  

In groep 5 a werkt Jennyfer maandag tot en met donderdag met de kinderen. Op vrijdag  is meneer Thijs in groep 

5a. Maud (afstu deerder Pabo) is alle dagen in deze groep.  

Kyra staat de hele week in groep 5b, uitgezonderd  donderdagmiddag . Op die middag  is Simone in groep 5b.    

 

Groep 6  

Jasper werkt de hele week in groep 6. Op woensdag en donderdag is Jos ook in groep 6 voor extra 

ondersteuning. In de tijd dat Jos in de groep is zal Jasper ook zijn ICT werkzaamheden verrichten.  

 

Groep 7  

Op maandag en dinsdag is Nina in groep 7; op woensdag, donderdag en vrijdag Jaap. Op de woensdagen zal 

Nina zich inzetten voor de hoog -  en meerbegaaf de leerlingen, en voor de sociaal -emotionele training Rots en 

Water.  

 

Groep 8  

De hele week is Mariska in groep 8, uitgezonderd donderdagmiddag. De hele donderdag is Thijs ook in groep 8. 

ôs Ochtends voor extra ondersteuning, ôs middags voor de groep. 
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Directie :  

De directie oftewel het managementteam wordt gevormd door onze directeur  Saskia  en twee teamlei ders. Til is 

teamleider van de onderbouw (groep 1 t/m 3). Wim  is teamleider van de bovenbouw (groep 4 t/m 8). Beide 

teamleiders hebben taken en bevoe gdheden m.b.t. organisatorische en onderwijskundige zaken en zij 

behartigen de leerlingenzorg van hun bouw.  

Til werkt op dinsdag -woensdag -donderdag.  Wim werkt de hele week.  Saskia op dinsdag , woensdag en 

donderdag . 

 

Administratie  

Marian verricht administra tieve werkzaamheden voor de school en houdt o.a. de boekhouding van de 

oudergelden bij. Haar hoofdtaken zijn de leerlingenadministratie, de nieuwsbrieven, de ouderbijdrage en de 

inkomende post.  

 

Remedial teaching  

Naast de zorg in de klas hebben we ook rui mte om kinderen buiten de gr oep te begeleiden.  Marga  is op 

maandag - , d insdag -  en woensdagochtend voor  remedial teaching beschikbaar.  

 

ICT  

De ict - taken worden door Jasper  uitgevoerd.  Zijn taken bestaan voornamelijk uit training ict -vaardigheden van 

leerkr achten, implementatie van software, helpdesk ict -vragen,  het onderhouden van contacten op ICT -gebied 

met Fortior en het beheer van onze website. Ja sper is hiervoor 2 dagdelen  vrij geroosterd.   

 

Vrijwilligers  

Bij ons op school zijn drie vrijwilligers actie f die ons ondersteunen bij allerhande taken. Wij zijn erg blij met hun 

inzet. Roger verricht veel uitvoerende taken voor de leerkrachten en de directie; Sylvia verricht veel 

ondersteunende werkz aamheden in de onderbouw en Jac  neemt voornamelijk conciërgeta ken voor zijn rekening.  

 

Vakleerkrachten ï gym en tekenen     

De gymlessen van de meeste groepen vanaf groep 3  wo rden op vrijdag gegeven door 

vakleerkracht Hans . De gymlessen voor groep 4 en 5b  worden op woensdag  gegeven  door 

de eigen leerkrachten . De te kenlessen van de groepen 7 en  8 worden op donder dagmiddag 

gegeven door vakleerkracht Nicole . 
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Stagiaires  

Onze school is een opleidingsschool voor studenten  van de Pabo (HBO -opleiding tot leraar Basisonderwijs) of de 

opleiding onderwijsassistent (MBO -opl eiding).We bieden studenten bij ons op school graag de ruimte om 

praktijkervaring op te doen, waardoor zij tijdens de stage een beter beeld krijgen van het leraar zijn. Studenten 

brengen nieuwe ideeën vanuit de opleiding de school binnen, waardoor zittende  leraren geïnspireerd kunnen 

raken en waarbij het leren van -  en met elkaar centraal staat.  De studenten vormen samen een leergemeenschap 

binnen onze school. Ze pakken samen een aantal opdrachten op, gaan bij elkaar kijken en geven elkaar  

feedback. Aan de hand van door de opleiding verschafte opdrachten en door hen zelf geformuleerde leerpunten 

geven zij inhoud aan hun stageperiode.  Studenten van de Lerarenopleiding Basisonderwijs voeren in het laatste 

jaar van de opleiding een afstudeeronderzoek uit op de stageschool. De uitkomsten van deze praktijkgerichte 

onderzoeken moeten een toegevoegde waarde hebben voor onze school. De studenten worden begeleid door de 

groepsleerkrachten en twee coaches, nam elijk Jacqueline M. en Jennyfer . Daarnaast kunnen de student en door 

de groepsleerkrachten ingezet worden bij de lessen en bij buitenschoolse activiteiten zoals excursies, sportdag, 

musical, kamp etc. Op deze wijze vormen zij een meerwaarde en ondersteunende factor voor de betreffende 

klassen. Ook wordt hen o.a. de mogelijkheid geboden om deel te nemen aan ouderavonden, tien minuten 

gesprekken en vergaderingen.   

 

Contacten ouders - school  

Voor u als ouder is de groepsleerkracht het eerste aanspreekpunt. Vervolgens kunt u zi ch desgewenst wenden 

tot de teamleiders. Tot slot kunt u terecht bij de directeur.  

 

 

                       

                                                                   Groep 6 bij Venlo on Ice.  
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Pedagogisch klimaat  

Een school dient een veilige, overzichtelijke plek te zijn waar mensen (kind eren, ouders, leerkrachten) zich op 

hun gemak voelen. In zoôn omgeving kunnen kinderen optimaal tot ontwikkeling komen, zowel didactisch als 

sociaal emotioneel.  Mensen voelen zich over het algemeen prettig als zij zich vrij kunnen uiten; zichzelf mogen 

zijn, zich gerespecteerd voelen en wanneer er op een open en respectvolle manier met elkaar gecommuniceerd 

wordt. Het pedagogisch klimaat is een samenspel van vrijheid, orde, regels, rust, creativiteit, het delen van 

verantwoordelijkheid en begrip hebben voo r elkaar. Juist nu de maatschappij zich verhardt en de normen en 

waarden lijken te vervagen, willen wij als school samen met ouders en kinderen, continue blijven werken aan 

een fijn pedagogisch klimaat. Ons streven: iedereen komt graag naar school en voelt  zich welkom en op 

zijn/haar gemak!  

 

Wat doen wij zoal om het pedagogisch klimaat te bevorderen?  

ü Elke twee weken wordt een omgangsregel binnen  ñZo gaan wij met elkaar omò schoolbreed centraal 

gesteld en in de groep besproken.  

-  Ik praat ruzies uit.  

-  I k heb respect voor anderen en accepteer dat  

   iedereen anders is.  

-  Ik spreek andere kinderen met de voornaam aan.  

-  Als ik iets wil, vraag ik het.  

-  Ik luister goed als iemand met me praat.  

-  Ik scheld niet.  

-  Ik zeg duidelijk wat ik wel en niet wil.  

-  stop = stop  

-  Ik kom, als ik boos ben, niet aan een ander.  

-  Ik mag iemand op ongewenst gedrag aanspreken.  

ü Met de klas wordt in de tweede schoolweek een groepsprotocol met klassenafspraken (gr. 4 -8) opgesteld.  

ü Groep overstijgende theatervoordrachten (kle in of groot theater).  

ü Samenwerkingsvormen zowel binnen de groep als groep overstijgend.  

ü De tijd nemen om onenigheden uit te praten.  

ü De leerkrachten zijn samen met de groep buiten tijdens de ochtendpauze.  

ü Lessen uit ñKinderen en hun sociale talentenò (gr 3t/m 8) en lessen in de jongste groepen (gr 1/2) die 

vooral gericht zijn op omgangsvormen en sociale vaardigheden.  

ü Twee keer per jaar hebben de leerkrachten individuele leerling gesprekjes.  

ü Open communicatie met ouders.  

ü Time -outmogelijkheid bieden voor kin deren die even ñalleenò willen of moeten zijn. 

ü Bekendheid geven aan onze interne contactpersonen waar kinderen en leerkrachten altijd terecht kunnen.  

ü Leerkrachten werken volgens de gedragscode van stichting Fortior. Dit protocol is op onze site in te zien.  
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Wat gebeurd er nog meer buiten de klas in klein groepsverband (hierboven weggehaald)  

ü Interne sociale vaardigheidstraining (SoVa) voor kleine groepjes kinderen, zowel in de onder -  als de 

bovenbouw.  

ü Weerbaarheidstraining voor alle kinderen in g roep 8 ter voorbereiding op de overstap naar het voortgezet 

onderwijs.  

ü meidenvenijn  

ü Gedurende enkele weken in het schooljaar krijgt het pestprotocol specifieke aandacht.  

 

 

SoVa -  training  

Er is op school gelegenheid voor het volgen van een programma soc iale vaardigheden. Sociale 

vaardigheden zou je kunnen omschrijven als de gewoontes, de houding, de kennis en de 

vaardigheden die gericht zijn op het kunnen functioneren in een groep.  

Die vaardigheden die een kind nodig heeft om met andere kinderen te kunne n spelen, in een 

groep (klas, gezin, vriendenclub) te kunnen functioneren en in het algemeen om met mensen (of 

dat nu andere kinderen zijn of volwassenen) prettig om te kunnen omgaan.   

De doelstelling van de training is het verbeteren van het sociaal inzic ht, de sociale houding en de sociale 

gewoontes d.m.v. het bewust aanleren van nieuwe vaardigheden.  

 

SoVa onderbouw voor specifieke kinderen uit de groepen 2 en 3.  

Wij krijgen ook wel eens de vraag van ouders en/of leerkrachten welke hulp er geboden kan wor den aan de 

jongere  kinderen die niet lekker in hun vel zitten. Voor deze kinderen willen wij een gepaste SoVa aanbieden. 

Juffrouw Nina verzorgt deze training en gebruikt hiervoor  het programma ñRots en Water Schoolbreedò. De 

kinderen voor deze training ko men voornamelijk ui de groepen 2 en 3.  

Voordat een kind gaat deelnemen aan deze lessen vindt er een individueel gesprek plaats met de ouders over de 

inhoud van deze lessen en hoe de ouders hun kind thuis evt. hierin kunnen begeleiden.  

 

SoVa bovenbouw voor specifieke kinderen uit de groepen  5, 6 en evt. 7  

De vaardigheden die geoefend worden, krijgen de kinderen aangeboden via de train ing ñRots en Waterò. In 

februari/maart  vindt op voordracht van de leerkracht en de teamleider de selectie plaats. Ouders kunn en 

eventuele wensen bij de groepsleerkracht bekend maken. De ouders van de kinderen die voor de training in 

aanmerking komen worden uitgenodigd voor een intakegesprek om het doel en de inhoud van de training te 

bespreken. Ouders en leerkracht worden wekeli jks op de hoogte gehouden van het aangeleerde. Soms krijgen 

de kinderen huiswerkopdrachten mee om thuis een bepaalde vaardigheid te o efenen. De SoVa training kent 9  

bijeenkomsten van een uur. De d oelgroep voor  de training ñRots en Water ò zijn in eerste ins tantie kinderen uit 

groep 5, 6 en evt. 7. Na afloop van de trainingen volgt een eindgesprek met de ouders. De training van ñRots en 

Water ò wordt eveneens door juffrouw Nina gegeven.  
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Meidenvenijn in groep 7  

Specifiek voor de bovenbouw hebben we h et programma ñmeidenvenijnò ter beschikking. 

Pestgedrag bij meiden heeft vaker specifieke kenmerken. Rolpatronen zijn hierbij erg belangrijk. 

In groep 7 geven we standaard deze preventieve les uit meidenvenijn. Bij pestge drag kan het hele 

programma  gedraai d worden. Juffrouw Jennyfer verzorgt deze lessen.  

 

Weerbaarheidstraining in groep 8  

Alle kinderen van groep 8 nemen in de periode maart - juni deel aan een weerbaarheidstraining, verzorgd door 

dhr. Leon Lommen van bureau SlimSterk. Met het oog op de oversta p naar het voortgezet onderwijs willen we 

de kinderen extra bagage meegeven. In vijf lessen van een uur trainen de kinderen zich in  

Ṣ houding en stemgebruik  

Ṣ confrontatietraining  

Ṣ eigen grenzen stellen   

Ṣ pesten/plagen  

Ṣ eenvoudige, maar effectieve zelf verdedigingstechnieken  

 

Voor de training wordt de klas gesplitst in drie groepen: een jongens - ,  een meisjes -  en een combigroep. 

Maximale groepsgrootte 15 kinderen. De training wordt op school gegeven.  

 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Toffe Tielke geeft een optreden tijdens  de 

sportdag  

 

Anti - pestbeleid (pestprotocol) bij ons o p school  

Alle  kinderen  moeten  zich  in  hun  basisschoolperiode  veilig  voelen,  zodat  zij  zich  optimaal  kunnen  

ontwikkelen.  Door  regels  en afspraken  zichtbaar  te  maken  kunnen  ze elkaar  aanspreken,  als  

onge wenste  situaties  voordoen.  Bij  pesten  is de macht  ongelijk  verdeeld  waardoor  het  negatieve  

gevolgen  kan  hebben  voor  het  slachtoffer.  Helaas  komt  pesten  op  iedere  school  voor  en is het  

daarom  belangrijk  dat  we  er  samen  voor  zorgen  dat  iedereen  zich  veilig  voelt  op  school.  Het  

bespreekbaar  maken  van  het  probleem  is geen  ñklikken ò daarom  is het  belangrijk  dat;  

1 de leerlingen  er  eerst  samen  proberen  uit  te  komen.  

2 naar  de leerkracht  gaan  wanneer  ze er  niet  samen  uitkomen.  

Dit  schooljaar  zal  juffrouw  Mariska  een cursus  gaan  volgen  tot  anti -pestcoördinator.  Zij  zal  ook  het  

aanspreekpunt  zijn  als  het  gaat  om  pesten.  Op school  kan  gevraagd  worden  naar  het  Anti -pestprotocol  waarin  

alle  stappen  duidelijk  beschreven  staan.  Door  samen  het  probleem  aan  te  pakken  en ope n te  communiceren  

hopen  we  dat  iedereen  een  fijne  schooltijd  tegemoet  gaat.   
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Praktische zaken  

Lestijden  

Maandag    8.30 ï 12.00 uur  en  13.15 ï 15.15  

Dinsdag    8.30 ï 12.00 uur  en  13.15 ï 15.15  

Woensdag   8.30 ï 12.15 uur  

Donderdag   8.30 ï 12.00 uur  en  13.15 ï 15.15  

Vrijdag    8.30 ï 12.00  uur  en  13.15 ï 15.15 *  

* Op vrijdagmiddag hebben de kinderen van groep 1 t/m 4 vrij.  

* In de even weken hebben de kinderen van de groepen 1 en 2 de hele vrijdag vrij.  

 

De pauzetijden zijn:  

voor de groepen  6 , 7 en 8  van  10.00 ï10.15 uur    

voor de groepen  3, 4 en 5   van  10.20 ï10.35 uur   

de groepen 1/2 hebben hun eigen speel tijden op de kleuterspeelplaats (achterzijde school)  

 

Gymnastiek  

De gymlessen van de groepen 3 t/m 8 vinden  plaats in de gymnastiekzaal bij de M artinusschool . Omdat de 

lessen in de gymzaal van de Martinusschool worden gegeven (ruim tien  minuten lopen) hebben we twee kortere 

gymlessen geclusterd tot één langere les waarin zowel oefenstof als spelvormen worden aangeboden.  

 

De werkelijke lestijd (ex clusief lopen en omkleden):  

Woensdag   09.00 -10 .00  uur  groep 5a   Jennyfer Ludewig  

    11.00 -12.00 uur  groep 4   Jacqueline Muijselaar  

Vr ijdag   08.45 -09.40 uur  groep 3      Hans van Roij  

    09.40 -10.35 uur  groep 5b   Hans van Roij   

    10.45 -11.40 uur  groep 6   Hans van Roij   

    13. 15-14.10 uur  groep 8  Hans van Roij     

14.10 -15.00 uur  groep 7   Hans van Roij  

 

Als e en groep gymles heeft van de vakleerkracht  dan zal de groepsleerkracht in een andere klas ingezet worden. 

Op deze manier wordt de formatie eff ectief ingezet (geen dubbele bezetting tijdens de gymles). Dit kan 

betekenen dat enkele groepen een extra leerkracht voor de klas krijgen.  

 

Invulling wisselrooster gym  

Hoe ziet de vrijdagochtend er uit ? Hans  neemt g roep 3 om 8.25 u mee. Omstreeks 9.10 u br engt Kyra  groep 5b  

weg naar de gymzaal en neemt  groep 3  mee terug. Dan is het pauze. Na de pauze geef t zij  les aan groep 3 . 

Jasper  brengt groep 6 naar de gym  en neemt groep 5b  mee terug. Hij  verzorgt tot slot de  les voor groep 5b . 

Hans  brengt groep 6  teru g naar school.  

Vrijdagmiddag :  Om de gymlessen ôs middags iets op te rekken, vertrekt groep 8 al om 13.00 u op school. Hans 

van Roij neemt groep 8 om 13.00 u mee . Jaap start de middag in groep 7  en brengt groep 7 om 14.00u na ar de 

gymzaal. Hij neemt groep 8  dan mee terug , en verzorgt in groep 8 het laatste stuk van de lestijd . Hans neemt 

groep 7  na de gymles mee  terug naar school.   
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Het dragen van gym/sportschoenen tijdens de gymlessen  

Tijdens de gymlessen voor groep 3 t/m 8 geldt:   het dragen van gym - /spo rtschoenen is verplicht. We gaan er 

vanuit dat de kinderen allemaal zelf kunnen strikken. In gr. 3 helpen we nog een handje indien dit echt nodig is.  

Enkele tips van deskundigen.   Let bij aanschaf op:    

Ṣ  een goede pasvor m 

Ṣ een goede stabiliteit (steunfunctie, stevige hielkap)  

Koop geen loopschoenen (laten vaak strepen achter), schoenen met donkere zolen of (gladde) turnschoentjes 

voor in de zaal. Sokken dragen in de gymschoenen. Stimuleer om na de les schone sokken aan te trekken. 

Indien een leerling op blote voeten meegedaan heeft, is voeten wassen een goede zaak, mits de voeten na het 

wassen heel goed worden afgedroogd. Laat leerlingen nooit op blote voeten in de wasruimte rondlopen. De kans 

op besmet ting (o.a. voetschimmels) is daar het grootst!  

 

In het speellokaal tijdens de gymlessen voor groep 1 en 2, geldt:  

Gymmen op blote voeten ( uitzonderingen: doktersadvies en dergelijke).  

Gymmen op blote voeten is het beste voor de voetontwikkeling van jonge k inderen.  

 

MQ sca n :   

Als school hebben we de wettelijke taak om de ontwikkeling van onze leerlingen te monitoren. Naast 

bijvoorbeeld de reken -  en taalontwikkeling is ook de motorische ontwikkeling van belang. Om dit goed in kaart 

te kunnen brengen en ook passende ondersteuning  hierbij te kunnen bieden zal jaarlijks de  MQ sca n worden 

afgenomen bij alle leerlingen van groep 2 tot en met 8. Meer informatie kunt u vinden op  www.mqscan.n l   

De MQ sca n wordt afgenomen met ondersteunin g van de sportconsulent van de gemeente Venlo. Zij hebben 

alleen inzicht in de anonieme gegevens.   Eventuele vragen hierover of bezwaar kunt u  bij de directeu r van de 

school kenbaar maken.    

  

Typeles  

Kinderen van groep 6 krijgen de mogelijkheid om onder schooltijd een typecursus te volgen. Deze wordt 

gegeven door een externe partner. De kosten van deze vrijwillige cursus (ú 125,-- ) zijn aanvullend opgenomen 

in de ouderbijdrage.  

    

Vakantierooster 2020 - 2021  

 

1e scho oldag    maandag 24  augus tus  

Herfstvakantie    maandag 19 t/m vrijdag 23  oktober  

Kerstvakantie           maandag 2 1 dec. t/m vrijdag 1 jan.  

Carnaval      maandag 15  februari   t/m vrijda g 19  februari  

Pasen       maandag 05  april  

Koningsdag     dinsdag 27 april  

Meivakantie     maandag  03 mei  t/m woensdag 12  m ei 

Hemelvaart     donderdag 13  mei t/m vrijdag 14  mei  

Pinksteren     m aandag24 mei  

Zomervakantie    maand ag 26  juli t/m vrijdag 03  september 2021  

  

Naast bovenstaande dagen heb ben de kinderen nog verlof tijdens enkele studiemomenten van het team. Deze 

momenten kunt u terugvinden in de schoolkalender.     

http://www.mqscan.nl/
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Afmelden /aanvraag verlof   

Als uw kind wegens ziekte of een andere reden (doktersbezoek e.d.) niet naar 

school kan komen, dien t u dit vóór schooltij d door te geven via  het 

Ouderportaal.  U kunt hierover de absentiemelding gebruiken. Bezoek aan 

huisarts, orthodontist e.d. kunt u ook via absentiemelding doorgeven. Alle 

absentiemeldingen via ouderportaal komen rechtstreeks bij de lee rkracht.   

Ook een aanvraag voor verlof geschiedt via Ouderportaal.  

Verlofmeldingen komen bij het management binnen en niet bij de 

leerkracht.  

Indien een leerling, op verzoek, extra verlof wordt toegekend (buiten de reguliere verlofdagen), dan is, ten tij de 

van dat verlof, net als bij regulier verlof, de school niet aansprakelijk voor de leerling. Indien er sprake is van 

buitenschoolse activiteiten, welke niet georganiseerd zijn door de school, maar welke slechts gecommuniceerd 

zijn door de school, dan is eveneens de school tijdens deze activiteiten niet aansprakelijk voor de leerling. De 

school zal dit ondubbelzinnig in de betreffende communicatie opnemen.  

 

Als tussendoortje alleen fruit/groente  

Enkele jaren  geleden heeft onze school twee keer m eegedaan a an het project  

"schoolgruiten " (groente en fruit). Belangrijkste insteek is de bewustwording voor het belang van een 

gezond tussendoortje. De ervaringen van dit project zijn zeer positief. Je zag steeds meer kinderen 

genieten van het gezonde tussendoortje.  In navolging hierop hebben we besloten om bij ons op school als 

tussendoortje tijdens de ochtendpauze alleen fruit of groenten toe te staan. Het is niet de bedoeling dat kinderen 

een boterha m meebrengen, de pauze is soms pas om 10.20. De kinderen hebben i edere morgen thuis een 

ontbijt nodig voordat ze naar school komen. Onderzoek heeft uitgewezen dat leerlingen deze energie nodig 

hebben om geconcentreerd en actief te kunnen leren  en spelen. Drinken mogen de kinderen altijd, (dagelijks 

schone bekers) en er  is volop water in de kraan! Wij verzoeken u dan ook om geen sapjes en drankjes mee te 

geven. Water is dorstlessend, gezond en altijd aanwezig!  

 

Tussendoortje gr. 1 - 3  

Voor de kinderen in de groepen 1 t/m 3 wordt het et en van een tussendoortje iets meer  

begeleid. Vandaar  aanvullend voor deze kinderen: gee f iets van fruit en/of groente mee dat uw kind 

graag eet. De appel of sinaasappel in partjes, de s inaasappel in elk geval geschild. Wij vragen u met nadruk om 

op de tromm el (fruitzakje, banaan, beker) de n aam van uw kind te schrijven. Zo kan alles gemakkelijk 

uitgedeeld worden en komt het juiste trommeltje weer mee terug!  

Het tussendoortje voor in de ochtendpauze legt uw kind bij binnenkomst  in de klas in de bekende fruitbak. Blijft 

uw kind tussen de midda g over, dan blijft het eten  en drinken  dat hiervoor bedoeld is in de tas.  

 

Overblijven  

De kinderen die overblijven nemen voor tussen de middag hun lunchpakketje mee en iets te drinken. 

Zorg voor een goed afsluitbare beker.  Het overblijfteam  handelt in de zelfde gedachte; n aast de 

boterham geen snoep  maar wel fruit of een andere verantwoorde hartigheid erbij. (zie TSO verderop in 

deze gids.)  

 

Traktaties  

Is uw kind jarig dan mag er in de groep getrakteerd worden en mag er afgeweken worden va n bovenstaande 

regel. Houd het echter bij een kleinigheidje.  Is uw kind allergisch voor bepaalde voeding, zorg dan evt. zelf voor 

een alternatieve traktatie waarmee de leerkracht vooruit kan als er voor een verjaardag getrakteerd wordt.  
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Verjaardag leerkracht en einde schoo ljaar.  

Viert een leerkracht zijn/haar verjaardag, dan is het niet  de bedoeling dat kinderen een ótraditioneelô cadeautje 

meenemen.  Dit geldt ook aan het einde van een schooljaar. Als een kind toch iets mee wil nemen,  dan vinden 

we ee n tekening, een wensje , veel leuker. Kinderen worden dus door de leerkrac ht getrakteerd en niet 

andersom!   

                                                          

Schoolregels  

Aan het begin van het schooljaar wordt in elke klas een aantal schoolregels besproken. De meest e zijn voor op 

school. Ten aanzien van het meebrengen van spullen naar school, hebben we ook enkele afspraken die voor U 

direct van belang kunnen zijn.  

ü Mobieltjes  en geld? Laat maar mooi thuis. Heb je op school toch niet nodig. Vinden je ouders dat je het  

mobieltje om een goede reden mee moet nemen, dan is dit oké. Op schoo l staat het uit en blijft deze in 

je broekzak , of in het bureau van de leerkracht . We zijn altijd bereikbaar via de schooltelefoon. Gebeurt 

er iets met het mobieltje of raak je het kwijt , dan kan de school hier niets aan doen.  

ü Waveborden/skateborden e.d. is leuk , sportief en gezellig. Let wel goed op. Deze zijn niet toegestaan om 

mee te brengen naar school. Ze worden a lleen toegestaan na  schooltijd  als de kinderen naar huis zijn.  

ü Om wat  frisser te ruiken mag in de gymzaal een deodorantroller of ïstick gebruikt worden, spuitbussen 

zijn voor thuis.  

ü Elke groep heeft zelf enkele ballen in de klas. Van thuis hoeven d aarom géén ballen meegenomen te 

worden.  

ü Verder laten we alle speeltjes en ógadgetsô thuis. Op school hebben we voor elke groep spelmaterialen die 

tijdens de pauzemomenten ingezet worden.  

 

 

Gevonden voorwerpen  

Het gebeurt regelmatig dat leerlingen in school of buiten op het schoolplein kleding of voorwerpen laten 

slingeren of kwijtr aken. Gevonden voorwerpen worden binnen bewaard. Vraag er even naar bij een van onze 

leerkrachten. Kleding en spullen die langdurig blijven liggen, worden na enige tijd opgeruimd. De school is niet 

aansprakelijk voor het zoek raken van eigendommen van kind eren en/of ouders en hoewel het dan spijtig is, zal 

de school in deze nooit tot vervanging of  schadeloosstelling overgaan.  

 

Leerlingenraad   

Jaarlijks worden  in groep 8 verkiezingen gehouden om een leerlingenraad te formeren. Het hele bekende 

verkiezings proces wordt hierbij doorlopen. De  raad vergadert jaarlijks enkele keren  met een lid van het 

schoolmanagement om allerlei zaken te bespreken die de kinderen bezighouden.  

 

  

 

 

 

 

 

 

                  Lekker aan het werk tijdens de werkles.  
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Vervangin g bij ziekte,  verlof  e.d.  

Het is niet meer zoals vroeger dat een leraar vijf dagen werkte en daarmee de enige leraar in de groep was. Veel 

leerkrachten hebben een deeltijdbaan. Bo vendien kunnen  oudere  leerkrachten verlof  opnemen  (uren duurzame 

inzetbaarhei d) . Daarnaast hebben fulltime leerkrach ten een aantal groepsvrije uren . Elke groep heeft daarom 

minimaal twee leerkrachten.  

 

Helaas moeten we constateren dat het vinden van vervangers bij afwezigheid van een leerkracht erg moeilijk is. 

De beschikbaarheid v an vervangers is erg beperkt.  

Met name bij afwezigheid van leerkrachten als gevolg van ziekte leidt dit tot serieuze knelpunten.  

 

De Fortior scholen trachten dit probleem zo beperkt mogelijk te houden. Wij willen er immers alles aan doen dat 

de kinderen (g oed) onderwijs krijgen, ook bij ziekte of afwezigheid van de eigen groepsleerkracht. In eerste 

instantie proberen we de vervanging in te vullen vanuit de eigen vervangerspool van Fortior of middels externe 

vervangers buiten Fortior. Ook proberen we leerkra chten met een kleine werktijdsfactor aan onze stichting te 

binden om deze bij vervangingsbehoefte extra/ meer in te zetten.  

Waar mogelijk werken we samen met de andere onderwijsstichtingen en scholen. Op het moment dat we geen 

vervanger kunnen inzetten, zu llen we waar mogelijk de aan de scholen verbonden parttime leerkrachten extra 

inzetten.  

Ook zullen we in enkele gevallen groepen verdelen en samenvoegen. We treffen deze maatregelen om te 

voorkomen dat we kind eren naar huis moeten sturen.  

 

Ondanks alle (v oorgenomen) maatregelen kunnen er zich situaties voordoen waardoor we genoodzaakt zijn de 

kinderen voor één of meerdere dagdelen thuis te laten blijven omdat de school geen personeel beschikbaar 

heeft. Deze beslissing zal alleen genomen worden als er geen enkele andere oplossing mogelijk is.  

 

Indien dit toch het geval is, wordt u uiterlijk de dag vooraf vóór einde lestijd in kennis gesteld. De kinderen 

zullen dus nooit zonder informatie vooraf naar huis worden gestuurd!  

Mocht de afwezigheid langer duren, d an zal er intern geschoven worden zodat dezelfde groep niet meerdere 

dagen thuis moet blijven.  

 

Uiteraard begrijpen we dat dit jullie als ouders/verzorgers ook voor problemen stelt. Wij gaan er van uit dat u 

dan opvang voor uw kind regelt. Mocht dit onverh oopt echt niet lukken dan zullen wij uw kind tijdens lestijden 

opvangen.  

Ook wij willen deze maatregel liever niet toepassen en zullen het alleen inzetten als er geen enkele andere 

mogelijkheid is en dan voor een zo kort mogelijke periode.  
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Nie uwe leerlingen  

De ouders van nieuwe kinderen worden uitgebreid g eïnformeerd door de groepsleerkracht over de organisatie 

van de school en of de groep. Al le gegevens van  uw kind worden serieus bekeken om uw kind zo optimaal 

mogelijk op te vangen . Onze doels telling is namelijk  dat uw kind zich zo snel mogelijk thuis  voelt op school. Dit 

lukt het beste als de leerkracht goed op de hoogte is van  de mogelijkheden van het kind.  Via de overdracht van 

de peuterspeelzaal of kinderopvang ontvangt de basisschool de be langrijkste gegevens over de ontwikkeling van 

de leerling tot dan toe. Kinderen die vier jaar w orden in augustus en september mogen meteen  de eerste 

schooldag  na de grote vakantie starten . Kinderen die in de maanden daarna 4 jaar worden, zijn de dag na h un  

verjaardag welkom. Vanaf 4 weken voor de z omervakantie  stromen er geen vierjarigen meer in.  

Als u uw kind inschrijft kri jgt u automatisch een bericht van voorinschrijving . Daarna volgt een officieel bericht 

van aanname. Omdat we de laatste jaren veel nieu we instromers hebben, hanteren we het aannamebeleid op 

blz . 29.  Ongeveer 6 weken voordat uw zoon/dochter 4 jaar wordt, wordt u gebeld door de 

leerkracht om een afspraak te maken voor een kennismakingsb ezoek. Uw kind ontvangt  

deze middag een persoonlijke ka art om te starten.   Deze kennismaking is na schooltijd en zal 

ongeveer 30 minuten in beslag nemen. De leerkracht heeft dan alle rust om uw kind de 

nieuwe omgeving te laten verkennen en eventuele vragen te beantwoorden. U kunt dan ook afspreken welke 

dagdel en u uw kind al naar school laat kom en om te wennen. Dit zijn max. 3  ochtenden en/ of middagen v óór de 

4e verjaardag . Kinde ren die gelijk na de zomervakantie starten  (vóór 1 oktober vier jaar worden )  krijgen een 

uitnodiging om ñstoeltje te komen passenò . Dit is een  kennismaking smiddag in de een na laatste week van het 

schooljaar. Elke groep maakt dan kennis met de nieuwe leerkracht. Uw kind ontvangt hiervoor een uitnodiging . 

Verder ontvangt u van de leerkracht een kennismakingsformulier . Hierin staan enkel e vragen  over de 

ontwikkeling van uw kind . Zo kan de leerkracht rekening houden met bijzondere omstandigheden  en/of 

specifieke feiten  betreffende  de ontwikkeling,  de gezondheid en het karakter van uw kind.  Het is de bedoeling 

dat u dit kennismak ingsformuli er thuis  invult en weer afgeeft bij de leerk racht. Zit uw kind ongeveer zes  weken 

op school, dan wordt u uitgenodigd voor een kort gesprek o ver dit formulier. Heeft u nog vragen betreffende de 

aanmeldi ng en eerste schooldag, bel dan gerust . 

 

Beleid doorstr oming kleuters  

Kleuters die starten bij aanvang van het nieuwe schooljaar, kunnen in principe aan het einde van het schooljaar 

naar groep 2. De plaatsing in groep 1 of 2 wordt uiterlijk 4 weken voor de zomervakantie in goed overleg met de 

ouders besproken . Voor het al dan niet doorstromen naar een volgende groep is het totale ontwikkelingsniveau 

bepalend. Wij kijken dan niet alleen naar het leerniveau (Cito en cognitieve vaardigheden), maar vooral ook naar 

de sociaal -emotionele ontwikkeling. Dit geldt zeke r voor de kinderen die na 1 oktober instromen.  

Zij moeten er echt aan toe zijn om naar groep 2 te gaan. Het zijn uiteindelijk erg jonge kinderen. Een okt/nov 

leerling die na het 1 e kleuterjaar toch gaat starten in groep 2 wordt in okt/nov nog eens extra b esproken. We 

weten dan of het kind de specifieke opdrachten voor groep 2 ook aan kan. Gedurende de kleuterperiode blijven 

de kleuters in de gemengde groepen 1 en 2 bij dezelfde leerkracht(en).  

 

 

 

 

 


